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Bourse Régent-Fortin
D’une valeur de 500 $ chacune, jusqu’à deux 
(2) bourses récompensent annuellement des 
étudiantes et étudiants de niveau doctoral.

Récipiendaires
2016 Lyne Bélanger U. Sherbrooke
2015 Daniel April, U. Laval
2014 Andréanne Gélinas-Proulx, U. Ottawa
2013 Marie-Julie Babin, U. Laval
 Linda Perron, U. Montréal
2012 Marc Basque, U. Laval
2011 Alain Huot, UQAM
2010 Anylène Carpentier, U. Montréal
2009 Suzanne Guillemette, U. Sherbrooke

Prix Ginette-Casavant
D’une valeur de 300 $, ce prix récompense 
annuellement des étudiantes et étudiants de 2e cycle 
universitaire (profil professionnel).

Récipiendaires
2016 Première attribution en novembre 2016

Depuis plusieurs années, l’ADERAE compte 
des membres parmi le corps professoral, les 
gestionnaires du réseau de l’éducation, les 
étudiantes et étudiants de même que toutes les 
personnes qui s’intéressent à l’administration de 
l’éducation.

Avantages
• Tarifs préférentiels lors de certaines activités.
• Information privilégiée sur les activités.
• Accès aux ressources (répertoire d’études de cas).

Tarifs pour 2 ans (2016-2018)
Étudiantes, étudiants : 30 $ CA
Membres réguliers : 80 $ CA
Les personnes intéressées peuvent adhérer à 
l’Association en remplissant le formulaire web au 
aderae.ca et en faisant parvenir leur paiement par :
• virement bancaire (Desjardins) au  

compte 815-92204 - 0137414 
• chèque à l’ordre de ADERAE, posté à : 

Université du Québec à Trois-Rivières
Alain Huot, bureau 2002a Ringuet
3351, boul. des Forges, C.P. 500
Trois-Rivières (Québec)  G9A 5H7

Partenaire de l’évolution de 
l’administration de l’éducation 

depuis 1993

Postulez pour nos 
bourses et prix au 

aderae.ca/bourses-et-prix/



Fondée en 1993, l’ADERAE, une association 
francophone canadienne, se veut un lieu de 
rassemblement, de réflexion et d’action pour 
des personnes engagés en administration de 
l’éducation : professeurs, chercheurs, professionnels, 
étudiants...

Mission
Contribuer au développement du champ de 
l’administration de l’éducation.

Objectifs
• Favoriser le rayonnement de l’administration 

de l’éducation dans les milieux scientifiques, 
universitaires et professionnels.

• Promouvoir les échanges entre ses membres sur 
l’enseignement et la recherche.

• Faciliter la diffusion des réalisations reliées à ce 
domaine.

• Développer des partenariats avec divers 
organismes impliqués en éducation.

• Faire valoir les points de vue de ses membres. 

L’Association Colloques  
dans le cadre de l’ACFAS Publications de l’Association

2017 9-10 mai  De la formation au transfert de 
connaissances : une voie d’excellence en 
administration de l’éducation. 
Resp. : Alain Huot, UQTR

2016 À la rencontre du développement de 
compétences professionnelles entre 
directions d’établissement et personnels de 
l’éducation.  
Resp. : Emmanuel Poirel, U. Montréal 

2015 À la croisée des sentiers de la recherche et de 
la pratique en administration de l’éducation : 
des pistes de travail collaboratif à défricher !  
Resp. : Alain Huot, UQTR

2014 Innovation, changement et créativité en 
gestion de l’éducation : quelle convergence 
entre pratique et recherche ?  
Resp. : Emmanuel Poirel, U. Montréal

2013 La gestion de l’éducation au-delà des 
frontières.  
Resp. : Yamina Bouchamma, U. Laval

1993 - 2012 Visitez aderae.ca

2013 État des lieux en administration de 
l’éducation : recherche, formation et 
prospectives. Actes du colloque 2012.

2004 Administrateur, administratrice scolaire 
et identité professionnelle. Éducation et 
francophonie. 32(2). Numéro thématique sous 
la direction de J. Plante et J.-J. Moissset.

2004 De la décentralisation au partenariat. Collectif 
sous la direction de M. St-Pierre et L. Brunet. 
Sainte-Foy : PUQ.

2001 Les paradoxes en éducation. Collectif sous 
la direction de J.-P. Brunet et L. Brunet. 
Montréal : Éditions Logiques.

1999 L’accélération du changement en éducation. 
Collectif sous la direction de P. Toussaint et 
P. Laurin. Montréal : Éditions Logiques.

1997 Culture et transformation des organisations en 
éducation. Collectif sous la direction de J.-J. 
Moisset et J.-P. Brunet. Montréal : Éditions 
Logiques.

1997 Gérer la diversité en éducation. Collectif 
sous la direction de P. Toussaint et R. Fortin. 
Montréal : Éditions Logiques.

1997 Transformation des enjeux démocratiques 
en éducation. Collectif sous la direction de 
L. Corriveau et M. St-Germain. Montréal : 
Éditions Logiques.

Journées scientifiques

2016 4 novembre : L’insertion professionnelle 
des directions et par les directions 
d’établissement scolaire.

2015 La nécessité de développer l’agir éthique en 
administration de l’éducation : des pistes 
pour les formations initiale et continue.

2014 Leadership et gestion en éducation.
2013 La santé et la gestion de l’éducation sous 

l’angle organisationnel.
2006- 2012 Visitez aderae.ca

Conseillers : 
Anastasie Amboulé-

Abath
Yamina Bouchamma
Ginette Casavant
Houssine Dridi
Huguette Drouin

Marc Garneau
Lucie Héon
Emmanuel Poirel
Jules Rocque
Stéphane Thibodeau
Hélène Vachon

Président : Alain Huot  
Vice-président : Marc Basque
Vices-présidents aux communications :  
Andréanne Gélinas-Proulx et Daniel April
Trésorier : François Grégoire 

Conseil d’administration


